Положение о конкурсе «Скажи бутерброду: нет! Я – за сытный обед!», проводимом в МБОУ СОШ № 17 в 2014/2015 учебном году

1. Общие положения
 1.1.Конкурс на лучший охват  горячим питанием, в рамках проекта «Школа – территория здоровья» (далее - Конкурс) «Скажи бутерброду: нет!, Я – за сытный обед!». 

1.2. Классному руководителю победившего класса выдаётся диплом «За лучшую организацию горячего питания» и денежная премия,  а классу, ставшим победителем в Конкурсе -  ценный приз.
1.3. Классам, участвующим в Конкурсе и добившимся повышения показателей, но не ставшими победителями, выдаётся свидетельство «За участие в Конкурсе». 

1.4. Организатором Конкурса выступает организация ученического самоуправления МБОУ СОШ № 17 «Радуга».
1.5. Сроки проведения Конкурса: 1 этап: с 01.10.14 по 25.12.2014, 2 этап: с 12.01.2015 по 20.05. 2015 года.
2. Цели и задачи Конкурса.

- улучшение организации массового питания в школе;

- предоставить классам школы равные возможности для участия в Конкурсе;
- провести объективный отбор классов среднего звена на 95 - 100% охваченных горячим питанием;
- приобщение обучающихся к ЗОЖ;

- выявление и распространение педагогического опыта по массовой организации питания учащихся;

2.Участники Конкурса
2.1. В Конкурсе принимают участие  учащиеся 5-х – 9-х классов.
3. Состав жюри (конкурсной комиссии) Конкурса

Директор МБОУ СОШ № 17 Тиканова Е. Н., зам.директора по ВР Тимохова Е.В., соц.педагог Ермоленко Н.Г., руководитель методического объединения начальных классов  Маряшова И.Г., педагог-организатор Шабалина О.С., члены Совета лидеров ДО «Радуга».
4.Процедура проведения Конкурса
4.1. Для проведения Конкурса и подведения  его итогов создаётся конкурсная комиссия.
4.2.Процедура проведения Конкурса включает следующие основные этапы:
1 этап. Размещение информации о Конкурсе на информационных стендах и на сайте школы с указанием сроков проведения Конкурса и даты подведения итогов Конкурса.
2 этап. Участие в Конкурсе учеников 5 – 9 классов
3 этап. Экспертная оценка жюри питания-участников Конкурса, которая включает:
- анализ состояния охвата горячим питанием класса на момент начала Конкурса;
- анализ состояния охвата горячим питанием класса на момент окончания Конкурса;

- анализ работы классного руководителя по увеличению охвата горячим питанием учащихся;
4 этап. Подведение итогов Конкурса, подготовка заключения конкурсной комиссией.
5 этап. Вручение дипломов, свидетельств, ценных призов. Опубликование результатов Конкурса на информационных стендах и сайте школы.
5. Критерии оценки участников Конкурса
Участники Конкурса оцениваются в соответствии со следующими критериями:

Увеличение охвата горячим питанием до 95 – 100% - класс – победитель.

Увеличение охвата горячим питанием до 85 – 90% - класс получает свидетельство участника.
5. Подведение итогов Конкурса
Конкурсная комиссия оценивает деятельность каждого участника Конкурса в соответствии с критериями, указанными в пункте 5 Положения. 
